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เรื่อง แต่งตั้งคณะทํางานขับเคลื่อนประมวลจริยธรรมองค์การบริหารส่วนตําบลวังท่าช้าง

อาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ.2562 ท่ีให้องค์กรมีหน้าท่ี
จัดทําประมวลจริยธรรม และกําหนดให้มีกระบวนการรักษาจริยธรรมของหน่วยงานและจ้าหน้าที่ของรัฐที่อยู่ใน
ความรับผิดชอบ รวมถึงให้มีการติดตามและประเมนิผลการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม นั้น

ฉะนั้น เพ่ือให้การขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรม ขององค์การบริหารส่วนตําบลวังท่าช้าง
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ จึงขอแต่งต้ังคณะทํางานขับเคลื่อนประมวลจริยธรรม
ขององค์การบริหารส่วนตําบลวังท่าช้าง โดยมีองค์ประกอบ อํานาจและหน้าท่ี ดังนี้

1.นายรัตนชัย สัสดี ตําแหน่ง ปลัด อบต. ประธานกรรมการ
2.นางสาวนริศรา ภาวงษ์บน ตําแหน่ง หัวหน้าสํานักปลัด รองประธานกรรมการ
3.นางสาวปริญญา เภตรานนท์ ตําแหน่ง ผู้อํานวยการกองคลัง คณะทํางาน
4.นายบุญเลิศ สุดวิลัย ตําแหน่ง ผู้อํานวยการกองช่าง คณะทํางาน
5.นางสาวจันทร์เพ็ญ สนตาเถร นักทรัพยากรบุคคล เลขานุการ

ท้ังนี้ ให้คณะทํางานมีหน้าที่รวบรวมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมในหน่วยงาน จัดทําแผนการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และการป้องกันการทุจริต และดําเนินการ
ขับเคลื่อนแผนฯ ดังกล่าว และดําเนินการรายงานผลตามแผนการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และการ
ป้องกันการทุจริต

ท้ังนี้ ตั้งแตบ่ัดนี้ เป็นต้นไป

สั่ง ณ วันท่ี 10 มกราคม พ.ศ. 2567

(นางสาวภัทริน ภู่มณี)
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